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CENTRALE ONDERZOEKSVRAGEN
KANSENGELIJKHEID EN BASISKWALITEIT IN CURAGCAO

1. Wat is er bekend over de twee thema’'s?

2. Hoe kunnen zij in de praktijk worden verbeterd?



DE ONDERZOEKEN

Programma Mehorashon di Ensefiansa
Korsou 2023-2028

Startconferenties
Kansengelijkheid, UoC
06/2024
Basiskwaliteit,
Renaissance, 09/24

Sessies bij UoC:
schoolbesturen,
schoolleiders, leraren
en ouders

Andere onderzoeken, o.a.
Nulmeting 2023
Staat van Onderwijs 2020
Wetenschappelijke literatuur

Interviews: KPEK, SIGE,
schoolbesturen, onderzoekers
en adviseurs, ministerie van
OWCS, Unidat di bario

Validatiegesprekken met OWCS,
Inspectie Onderwijs en het
onderwijsveld

Conceptueel
onderzoek o.b.v.
model-Elffers

Representatieve peiling Peiling
onder onder
schoolbestuurders ouders

Seo e economisch onderzoek



ANALYSE

Kansengelijkheid Basiskwaliteit
. 20 verbetermogelijkheden . 22 verbetermogelijkheden
‘ 1. zes kwaliteitsdomeinen (16)
2. Randvoorwaarden (6)

Il. 27 maatregelen

] 4
. . 18 maatregelen
lll. 3 beleidspakketten

1. realisatie binnen 4 jaar: 10 maatregelen l
. 1 groeimodel

2. middellange termijn (4 tot 8 jaar): 6 maatregelen

3. lange termijn (4 tot 12 jaar): 8 maatregelen L ezl vonr laslele e Wivesi

2. Volwassenheidsmodel voor monitoring




KANSENGELIJKHEID

= Conceptuele analyse: presentatie prof. Louise Elffers
= Tienpuntenplan voor komende jaren

= Beleid voor de langere termijn



Tienpuntenplan voor het verbeteren van kansengelijkheid in het Curacaose onderwijs

A | Om kansengelijkheid in het onderwijs te onderzoeken, benaderen we het vraagstuk
vanuit drie perspectieven volgens het model-Elffers, 2022...

Ons onderzoek* laat zien dat kansengelijkheid in het Curacaose onderwijs
op korte termijn kan worden versterkt aan de hand van een
Dit plan vraagt nauwelijks om aanpassing van wetgeving en relatief weinig
financiéle investering.

Gelijke

kansen op de
verwezenlijking
van het

Gelijke leer-en
diplomakansen 5
bij gelijk

potentieel.

Gelijke kansen op
een goede plek in
de samenleving

voor verschillende

leerpotentieel.

...met de bijbehorende zeven

voorwaarden voor kansengelijkheid

1| Toegang tot goed onderwijs voor
alle leerlingen.

2 | Extra ondersteuning bij
belemmerende omstandigheden.

3 | Aansluiting bij specifieke talenten
en leerbehoeften.

4 | Eenduidige bepaling van het
potentieel.

5 | Uitsluiting niet-meritocratische

invloeden op leer- en diplomakansen.

6 | Gelijkwaardig perspectief voor
leerlingen van alle routes.

7 | Minimumniveau gewaarborgd
voor alle leerlingen.

Randvoorwaarden

talenten.

schooly Vsajyuic’z
B | Vervolgens identificeren we de knelpunten
in het Curacaose onderwijs

® Tekort aan leraren

* Mogelijk selectieve toelating in FO
* Onvoldoende geschikt lesmateriaal
* Kwaliteitverschillen tussen scholen

* Gebrekkige basisvoorzieningen

* Ontoereikende bekostiging

* Niet goed aansluitende bekostigingssystematiek
* Ontbrekende en onbenutte zorgplannen

* Onvoldoende faciliteiten voor SO

® Tekort aan gespecialiseerd personeel

* Te weinig beheersing instructietaal

e Leraren differentiéren onvoldoende

* Gebrek aan onderwijskundig leiderschap en
professionaliseringscultuur

* Ontbrekende randvoorwaarden voor
onderwijsdifferentiatie

¢ Toetsen geven onvoldoende zicht op leerpotentieel

* Onvoldoende raakvlak met sociaaleconomische status

¢ Opwaartse druk richting HAVO

Dit wordt uitgebreid behandeld in het SEO-onderzoek
naar Basiskwaliteit in het Curacaose onderwijs.

* Onvoldoende toezicht
* Ontbrekende monitoring en evaluatie van beleid
¢ Onvoldoende domeinoverstijgende samenwerking

*In opdracht van het ministerie van Onderwijs, Wetenschap, Cultuur en Sport (OWCS) in Curagao.
Uitgevoerd door SEO Economisch Onderzoek in samenwerking met de University of Curacao en bijzonder hoogleraar Kansengelijkheid in het Onderwijs prof. dr. Louise Elffers.

C | Om tot een tienpuntenplan te komen
voor het bevorderen van kansengelijkheid

o Zorg voor voldoende basisvoorzieningen en e

gekoelde scholen

o Herzie de huidige bekostigingssystematiek

o Verhoog de wettelijke eisen voor leraren in het SO

o Versterk het beheersingsniveau van de instructietaal
o Ontwikkel meer opleidingen voor schoolleiders en
selecteer strenger op kwaliteit

o Stimuleer formatief toetsen j‘,,‘,,

o Pas de systematiek voor opstellen van VO-advies aan

o Organiseer meer domeinoverstijgende samenwerking (&}

o Stimuleer adequaat huiswerkbeleid

@ Benut aanwezige kennis in alle lagen van
het onderwijsveld

2025 2026 2027 2028

24 maanden

30 maanden

12 maanden

48 maanden

24 maanden

B 8 raanden

P 30 maanden

B 5 maanden

B 'S aanden

@ Geen wetgeving/geld
12 maanden ® Investering in geld
Wetgeving

Wetgeving & geld

economisch onderzoek




KANSENGELIJKHEID: LANGERE TERMIJN

Pakket voor de middellange termijn (realisatie op termijn 4 — 8 jaar)

* \Versterk en verbeter het imago van het lerarenberoep en maak werken in het onderwijs aantrekkelijker
* Schakel selectie aan de poort in het FO zoveel mogelijk uit.

* Breid het aantal opleidingen uit om meer gespecialiseerd personeel op te kunnen leiden dat nodig is voor de ondersteuning van leerlingen met een ondersteuningsbehoefte.

* Verbeter de arbeidsvoorwaarden om het tekort aan gespecialiseerd personeel te verkleinen.

* Creéer meer maatschappelijke (media-) aandacht voor de rol van het onderwijs in het verkleinen van de kloof tussen leerlingen uit een kansrijke en kansarme omgeving.

* Maak kwantitatief en kwalitatief inzichtelijk wat de stand van kansenongelijkheid is in het onderwijs en stel richtlijnen op voor schoolbesturen om dit tegen te gaan.

Pakket voor de langere termijn (realisatie op termijn 4 — 12 jaar)

* Ontwikkel nieuw lesmateriaal aansluitend op de lokale context.

Beperk de vrijwillige ouderbijdragen/verenigingsbijdragen zoveel mogelijk, om vrije schoolkeuze en vrije toegang in het onderwijs te bevorderen.

* Zorg voor een opwaardering van het beroepsonderwijs.

* Verhoog de capaciteit en zet sterk in op toezicht van de Inspectie op onderwijskwaliteit bij alle individuele scholen.
* Breid het aantal plekken uit in het SBO.

* Open een cluster 4-school.

* Faciliteer een vorm van speciaal onderwijs in de onderbouw van het vo.

* Ontwikkel meer professionaliseringsaanbod op het gebied van differentiatie voor leraren. De schoolleider stimuleert actief het gebruik van het aanbod en de praktische
toepassing binnen de school.

Seo economisch onderzoek




BASISKWALITEIT

= Analyse nieuwe gegevens
= Groeiplan

= Aanbevelingen



OP VEEL SCHOLEN MINDER DAN 20 LEERLINGEN
PER LERAAR

Haakt aan op
efficiency en

8 lerarentekort
24
12

5 of minder 6 tot 10 11tot 15 16 tot 20 21 tot 25
Leerlingen per leraar

26

Aantal scholen

Bron: CLOA 2023, eigen bewerking SEO Economisch Onderzoek. In de ratio zijn leerkrachten, vakleerkrachten en vervangers meegenomen. Ondersteunend personeel is niet meegenomen.
De cijfers hebben betrekking op alle scholen in Curagao, waaronder FO, VO en speciaal onderwijs.



SCHOOLGEBOUWEN EN ONDERWIJSKUNDIG
LEIDERSCHAP ALS GROOTSTE KNELPUNTEN GEZIEN

Kwaliteit schoolgebouwen voldoet niet

Te weinig onderwijskundig leiderschap

Leraren professionaliseren zich te weinig

De werkdruk voor leraren is te hoog
Weinig waardering voor leraren
Gebrek aan kennis over goed beleid
Te weinig aandacht voor sociaal-emotionele..
Niveau LOFO is te laag
Lesmateriaal is ontoereikend

De klassengrootte is suboptimaal

Onveilig sociaal klimaat in school

0 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14%

R

Percentage schoolbestuurders dat dit het grootste knelpunt vindt

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2025) op basis van een representatieve peiling onder schoolbestuurders en schoolleiders



STERKE BEHOEFTE OPLEIDING SCHOOLLEIDER

Heeft u een opleiding tot schoolleider gevolgd?

Nee, en ik heb hier ook geen behoefte aan

Nee, maar ik heb hier wel behoefte aan |
Ja, een (kortlopende) cursus van een aantal weken of _
maanden
Ja, een volledige opleiding van één of meerdere jaren [

0 1 2 3 4 5 6 7 8
Aantal

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2025) op basis van een representatieve peiling onder schoolbestuurders en schoolleiders



KNELPUNTEN VOLGENS OUDERS: SCHOOLTIJDEN,
GEBOUWEN EN HUISWERK

Het lesmateriaal van mijn kind is up-to-date

De leraar van mijn kind voldoende gekwalificeerd

De leraar van mijn kind is voldoende gemotiveerd

Het schoolgebouw heeft niet de juiste faciliteiten

Op de school van mijn kind is sprake van een onveilig schoolklimaat
Kinderen moeten langer op school blijven met meer pauzes

Mijn kind krijgt te veel huiswerk

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Zeer oneens Oneens Neutraal EWEens M Zeereens

Bron: SEO Economisch Onderzoek (2025) op basis van een peiling onder ouders

Seo economisch onderzoek




GROEIPLAN BASISKWALITEIT (1)

2028 2032

Pedagogisch-didactisch handelen 2024/25

2028

Onderwijstijd 2024/25

Leerstofaanbod 2024/25 2028 2032

Leerlingenzorg 2024/25 2028 2032

2028

Leerprestaties 2024/25

Schoolklimaat

2024/25

2032

L L

d
LY

Randvoorwaarden 2024/25 | 2028

Seo economisch onderzoek




Het onderwijs voldoet
soms wel en soms niet
aan eisen voor
basiskwaliteit.

De basiskwaliteit is in
ontwikkeling. Scholen
voldoen deels aan
eisen voor
basiskwaliteit.

GROEIPLAN BASISKWALITEIT (2)

De basiskwaliteit is
ontwikkeld. Scholen
voldoen in veel
gevallen aan eisen
voor basiskwaliteit.

4. Optimaal

De basiskwaliteit is
optimaal. Scholen

voldoen aan eisen
voor basiskwaliteit.

Seo economisch onderzoek




Nm = nulmeting.

AANBEVELINGEN

Pedagogisch-didactisch handelen

Versterk en verbeter het imago van het lerarenberoep en maak werken in het onderwijs aantrekkelijker

Zorg voor een strengere selectie bij toelating tot de LOFO

Ontwikkel een scholingsaanbod waardoor de leraren zich kunnen blijven professionaliseren gedurende de loopbaan.

Zorg dat schoolleiders de leraren stimuleren om actief gebruik te maken van het scholingsaanbod en de praktische toepassing hiervan binnen de school

Onderwijstijd

Zorg voor een langere lesdag met meer onderwijstijd en meer rustmomenten

Zorg voor voldoende basisvoorzieningen en gekoelde scholen, zodat onderwijstijd effectief wordt benut

Leerstofaanbod

Versterk het niveau van beheersing van het Nederlands of een andere vreemde taal.

Koppel de lesmethoden aan de leerdoelen die voortvloeien uit een breder gedragen onderwijsbeleid

Leerlingenzorg

Stimuleer de beschikking over ondersteunend personeel in de vorm van remedial teachers en onderwijsassistenten

Zorg voor meer capaciteit bij de inspectie zodat zij controleren op de aanwezigheid van een zorgplan en naleving van de zorgplicht
Leerprestaties

Stimuleer formatief toetsen

Schoolklimaat

Borg de voortdurende toepassing van het schoolveiligheidsplan/protocol

Randvoorwaarden

Herzie de huidige bekostigingssystematiek.

Formuleer een gezamenlijke visie op onderwijsbeleid samen met het onderwijsveld, voortbouwend op het Plan di Mehorashon
Ontwikkel meer opleidingsmogelijkheden voor schoolleiders en selecteer strenger op de benodigde kwaliteit bij schoolleiders
Faciliteer periodiek onderzoek naar de basiskwaliteit in het onderwijs en naar interventies voor het verhogen van de basiskwaliteit
Verrijk het centraal datasysteem en zorg voor ontsluiting van informatie ten behoeve van toezicht en ontwikkeling van beleid
Verhoog de capaciteit bij de inspectie zodat wet- en regelgeving wordt nageleefd

Seo economisch onderzoek

PdM = Plan di Mehorashon
Kgl = SEO rapport Kansengelijkheid

Nm, PdM, Kgl
NIEUW
Nm

Kel

NIEUW
Nm, PdM, Kgl

Nm, PdM, Kgl
NIEUW

Nm
Kel

Kgl
NIEUW

Nm, PdM, Kgl
NIEUW

Kel

NIEUW

Nm, PdM, Kgl
Kgl



ANALYSE

Kansengelijkheid Basiskwaliteit
. 20 verbetermogelijkheden . 22 verbetermogelijkheden
‘ 1. zes kwaliteitsdomeinen (16)
2. Randvoorwaarden (6)

Il. 27 maatregelen

] 4
. . 18 maatregelen
lll. 3 beleidspakketten

1. realisatie binnen 4 jaar: 10 maatregelen l
. 1 groeimodel

2. middellange termijn (4 tot 8 jaar): 6 maatregelen

3. lange termijn (4 tot 12 jaar): 8 maatregelen L ezl vonr laslele e Wivesi

2. Volwassenheidsmodel voor monitoring




TOT SLOT

= Veel laaghangend fruit

= Substantiéle verbeteringen op een termijn van 2 a 4 jaar zijn reéel

= Nieuwe wetgeving is vaak niet nodig; benodigde financién zijn beperkt

= Gezamenlijke inspanning nodig

=  OWCS, Inspectie Onderwijs, schoolbesturen + ...




MASHA DANKI!

Seo economisch onderzoek
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z Hogeschool van Amsterdam

Kansengelijkheid in het onderwijs

Wat bedoelen we ermee en wat is ervoor nodig?

Louise Elffers

conferentie
Kansengelifkheid binnen het Curacaose onderwifs

(|

UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM
b 4

Benaderingen model Elffers 14 januari 2025



Reflectie op
Kansengelijkheid in
het onderwijs

Dr. Stella van Rijn

14 januari 2025
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Sociaal-Economische
Raad Curagao

Reflectie op Basiskwaliteit onderwijs

Drs. Raul Henriquez

14 januari 2025
|



SHARE YOUR KNOWLEDGE
WEEK 2025

SHARE YOUR KNOWLEDGE

In sessies van maximaal anderhalf uur :
geef je een presentatie over je expertise. D r. Ke n n e dy Tl e l.m a n M . E d
Leer van elkaars kennis!

d
Wor hOp:!

MINISTERIE VAN
ONDERWIJS, WETENSCHAP
CULTUUR EN SPORT




Benut de aanwezige kennis in
het onderwijsveld in alle lagen

SHARE YOUR KNOWLEDGE
WEEK 2025 * ¢

 Maak méér gebruik van de kennis en
ervaring van leraren bij ontwikkelen

beleid
 Experimenteer op kleine schaal
In sessies van maximaal anderhalf uur samen met het Onderwusveld
geef je een presentatie over je expertise. . .
* Bouw een sterkere kennisbasis op
Leer van elkaars kennis! over wat werkt, voor wie en onder

welke omstandigheden

e
Wo voor de

"kshops,
: -§84.7 Randvoorwaarden voor het bevorderen van

gelijke kansen, onderdeel Y van het SEO Rapport
ansengelijkheid in het Curacaose Onderwijs -

- e ONDERWIJS, WETENSCHAP
I CULTUUR EN SPORT



SHARE YOUR KNOWLEDGE

Doel: verhogen kwaliteit van het onderwijs SHARE YOUR KNOWLEDGE
WEEK 2025

* Professionalisering/professionele groel van
leraren Is cruciaal voor het verbeteren van de
onderwijskwaliteit. Deel Il

bij aan pro

In sessies van maximaal anderhalf uur
geef je een presentatie over je expertise.

 Share Your Knowledge: één van de
verbetertrajecten.

Leer van elkaars kennis!

« Uitgaande van:

« SEO Onderzoek naar Basiskwaliteit Onderwijs en
Kansengelijkheid Onderwijs.

* Plan Mehorashon di Ensefiansa door de Minister

Van OWCS, de heer S- Van Heydoorn. po= - MINISTERIE VAN
. . e o} W
- Perspectieven van stakeholders van het onderwijs W | ConuunrnSronr

op Curacao t.a.v. professionalisering van leraren.
« Eerdere ervaring met professionaliseringsweek




SHARE YOUR KNOWLEDGE

Onderwijsprofessionals delen expertise
met elkaar.

Via verschillende vormen van presentaties
en interactieve workshops

Praktisch van opzet (geen edutainment!)

Voordelen

»  Werken aan competentie
» Uitwisselen van kennis en vaardigheden met elkaar
» Netwerk vergroten

Uw ideeén voor workshop onderwerpen

SHARE YOUR KNOWLEDGE /
WEEK 2025 |

Deel jouw ex

bij aan profe

In sessies van maximaal anderhalf uur
geef je een presentatie over je expertise.

Leer van elkaars kennis!

I w MINISTERIE VAN
ONDERWIJS, WETENSCHAP

I @ CULTUUR EN SPORT




SHARE YOUR KNOWL
WEEK 2025

Binnenkort ontvangt u een
uitnodiging

Deel jouw expertise met collega’s en draag

bij aan professionalisering van leraren

In sessies van maximaal anderhalf uur O m u aan te me ld ena l.S tra Iner
geef je een presentatie over je expertise.

Leer van elkaars kennis!

« Didactisch coachen

« Differentiéren in de klas
« Effectief lesgeven

* 21st Century Skills

Om u aan te melden als deelnemer




Verspreid de
resultaten van
onderzoek naar
kansengelijkheid

-84.7, onderdeel Zvan het SEO
Rapport Kansengelifkheid in het
Curacaose Onderwifs -




Een blijk van waardering
voor uw bijdrage aan de onderzoeken

| M[—

B "
l ‘ (
.\
- 4
- -
{

ONDERWIJS, WETENSCHAP
CULTUUR EN SPORT
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