Ministerie van Sociale Ontwikkeling
Arbeid en Welzijn

De Minister van Sociale Ontwikkeling, Arbeid en Welzijn maakt bekend
dat:

Het minimumuurloon op Curagao per 1 januari 2025 verhoogd zal worden als
gevolg van indexering met de stijging van de consumentenprijsindexcijfers tussen
augustus 2023 en augustus 2024. Vanaf 1 januari 2025 gelden onderstaande
brutobedragen. Dit betekent dat werknemers van 21 jaar of ouder minimaal deze
bedragen moeten ontvangen aan loon. Het minimumuurloon geldt voor alle
werknemers, dus ook voor huishoudelijk personeel.

Bruto minimumloonbedragen voor werknemers van 21 jaar of ouder

Mlil::irr;ll:::- Bedrag per week Bedrag per maand
bij 40-urige werkweek bij 40-urige werkweek
NAf 11,72 NAf 468,80 NAf 2.029,90
bij 45-urige werkweek bij 45-urige werkweek
NAf 527,40 NAf 2.283,64
bij 48-urige werkweek bij 48-urige werkweek
NAf 562,56 NAf 2.435,88

Huishoudelijk personeel
Voor inwonend personeel mag van het minimum-maandloon kost en inwoning
worden afgetrokken tot maximaal Naf 300,00 per maand.

Voor uitwonend personeel mogen maximaal de hieronder vermelde bedragen
voor verstrekte maaltijden op het loon in mindering worden gebracht.

Ontbijt of broodmaaltijd Naf. 1,50 per maaltijd

Warme maaltijd Naf. 5,00 per maaltijd

Minimum jeugdloon
Werknemers die de leeftijd van 16 jaar doch niet de leeftijd van 21 jaar hebben

bereikt, hebben aanspraak op een minimumloon, dat in redelijke verhouding
staat tot het geldende minimum-uurloon.

Bruto minimum-uurloon voor werknemers die niet de leeftijd van 21 jaar
hebben bereikt

20 jaar (90%) Naf. 10,55 p/u
19 jaar (85%) Naf. 9,96 p/u
18 jaar (75%) Naf. 8,79 p/u
17/16 jaar (65%) Naf. 7,62 p/u
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Bien

estar

Ministerio di Desaroyo Sosial, Labor i

Minister di Desaroyo Sosial, Labor i Bienestar ta anunsia:

Entrante 1 yandari 2025 e suéldo minimo pa ora na Kdrsou lo keda oumenta
komo konsekuensha di indeksashon a base di oumento di preisnan pa konsumidé
entre ougustus 2023 ougustus 2024. For di 1 yaniiari 2025 e siguiente
montantenan bruto ta na vigor. Esaki kier men ku trahadénan mester risibi por lo
ménos e montantenan aki na sueldo. Suéldo minimo pa ora ta konta pa tur

trahadd, inkluyendo p

ersonal domeéstiko.

Montante pa ora

Montante pa siman

Montante pa luna

NAf 11,72

trahando 40 ora pa siman

NAf 468,80

trahando 40 ora pa siman

NAf 2.029,90

trahando 45 ora pa siman

NAf 527,40

trahando 45 ora pa siman

NAf 2.283,64

trahando 48 ora pa siman

NAf 562,56

trahando 48 ora pa siman

NAf 2.435,88

Personal doméstiko
Pa personal doméstiko ku ta biba na kas di e dunado trabou, por dedusi for di e
sueldo minimo pa luna un montante te ku un maksimo di Nafl.300,00 (tres shen
florin) pa luna relashona ku gastu di kuminda i pa biba den mesun kas.

Pa personal doméstiko ku no ta biba na e mesun kas ku e dunado trabou
maksimal e siguiente montantenan por ser dedusi for e sueldo pa kuminda

suministra.

Desayuno of un kuminda di pan

Naf. 1,50 pa kada kuminda

Kuminda kayente

Naf. 5,00 pa kada kuminda

Sueldo minimo hubenil
Trahadonan for di 16 afia di edat pero ku no a alkansa e edat di 21 an4, tin

derecho riba un sueldo minimo, ku ta den un relashon rasonabel ku e sueldo
minimo pa ora ku ta vigente.

Sueldo minimo pa ora bruto pa trahadonan ku ahinda no a kumpli 21 afia

di edat.

20 and (90%) Naf. 10,55 p/u

19 ana (85%) Naf. 9,96 p/u

18 ana (75%) Naf. 8,79 p/u

17/16 ana (65%) Naf. 7,62 p/uem—




